Menschen sehen

Klarheit schaffen
Entwicklung ermoglichen

B7 B.A.M. (Beratung fiir Arbeit suchende Menschen) sucht eine:n Mitarbeiter:in.

Du bist eine:n Berater:in und eine 20
Stunden Anstellung ist genau das
richtige AusmasB fur dich?

Bewerbungsfrist: 21. Juni 2026 Dienstbeginn: 1. Sept. 2026 Dienstort: Perg

@\B Dein Aufgabenbereich
e  B7 Beratung fiir Arbeit suchende Menschen arbeitet im Auftrag des AMS

Oberdsterreich und im Speziellen mit der Regionalgeschaftsstelle Perg
zusammen

e Zielistdie Vermittlung von Arbeit suchenden Personen in Beschaftigung durch
Erstellung von ansprechenden Bewerbungsunterlagen und Beratung

g Was ideal wire...
w e Fundierte abgeschlossene Ausbildung (z.B. im Sozial-, Wirtschaft-,

Psychologie- bzw. Padagogikbereich)
e Kompetenzin Bewerbungstraining, Beratung und Netzwerkarbeit
e Selbstandige Datenverwaltung und digitale Kommunikation
e Feldkompetenz im AMS-Kontext bzw. in der Arbeitsmarktintegration
e Kenntnisse tiber BIS-Kompetenzen und meinAMS
e Selbstandige, zielorientierte Arbeitsweise, Belastbarkeit und Flexibilitat
e Hohe Reflexions- und Teamfahigkeit

g Was du bei uns erwarten kannst...
e einangenehmes Umfeld, in dem das Du-Wort gepflegt wird
e Humor
e Weiterbildungsmoglichkeiten

e eine flache Hierarchie
e eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Entlohnung nach SWO-KV, Verw. Gr. 8: mind. 3.348,90 brutto bei Vollzeit (hohere
Einstufung abhangig von anrechenbaren Vordienstzeiten)

Kontakt: Martin Weinberger, Leiter B.A.M.
Martin.weinberger@arbeit-b7.at, 0699 14187788 (Urlaub von 15. bis 19. Juni)

Bei B7 Arbeit und Leben arbeiten wir impulsgebend, starkend und wertschatzend. Wir begriBen alle
Bewerber:innen, welche dies leben, unabhangig von Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

B7 Arbeit und Leben
0732 60 02 30 * office@arbeit-b7.at ® www.arbeit-b7.at
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