B7 Arbeit und Leben sucht
Jurist*innen in der Beratung
in Linz (24 bis 37 Wochenstunden)

Fiir das Projekt PUR/PUR Plus in Linz mit Sprechtagen/Vortrigen im Raum 00
e Ziel der B7-PUR (Plus), Beratung zu Pension und Rehabilitation ins Berufsleben, ist die
Abklarung und Unterstitzung von sinnvollen Mdéglichkeiten in Richtung berufliche
Integration, medizinischer und beruflicher Rehabilitation oder Pension.

Aufgabenbereich:

e Schnittstellenkompetente juristische Beratung von Menschen mit gesundheitlichen
Einschrankungen im Arbeitsmarktkontext

e Abklarung und juristische Einschatzung der sozialversicherungsrechtlichen Auswirkungen
geminderter Arbeitsfahigkeit unter Berlicksichtigung der Erwerbsbiographie

e Primar selbststandige Entscheidungsfindung und Recherche zur sinnvollen Intervention
und juristische Unterstitzung, Vorbereitung und Betreuung von Antrags- und
Klageverfahren

e Kommunikation mit Beratungsstellen, Sozialversicherungstragern, Arzten, Behorden,
Betriebsraten, Vortragstatigkeit

e Organisation und selbststandige Durchfihrung von Beratungen und Planung der
auswartigen Sprechtage und Erstellung von aussagekraftigen Expertisen

Unsere Anforderungen:

e Abgeschlossenes juristisches Studium (im Idealfall mit Zusatzausbildung Medizin- oder
Sozialrecht), im Ausnahmefall psychologisches Studium mit entsprechender
Zusatzausbildung

e Beratungskompetenz, respektvoller, wertschatzender Umgang mit belasteten
Klient*innen, interkulturelle Kommunikationsfahigkeit, Verstandnis flr schwierige
Lebenslagen

e Bereitschaft zum Wissenstransfer und hohe Reflexions- und Teamfahigkeit

e Eigenverantwortliches Aneignen der fehlenden Fachkenntnisse aus den studienfremden
Bereichen (Medizin, Berufskunde, Psychologie, Sozialrecht...)

e Losungskompetenz fiir komplexe Fragestellungen, analytisches Denken

e Bereitschaft zur Weiterbildung

Was wir lhnen bieten
e eine abwechslungsreiche, spannende und herausfordernde Tatigkeit mit
Fortbildungsmoglichkeiten
e ein angenehmes Umfeld, in dem das Du-Wort gepflegt wird und ein engagiertes Team
e eine flache Hierarchie
e Flexibles Arbeiten und eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Unsere Werte sind Vertrauen, Professionalitdt und Wertschatzung. Wir begriiRen alle
Bewerber*innen, welche diese leben - unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis 30.09.2022



Kontakt:
Fr. Mag.? Ulrike Wiirzburger
Geschaftsfiihrerin (E-mail an office@arbeit-b7.at)

Entlohnung: € 2.661,20 bis max. € 3.218,60 (fur 37 Stunden, entsprechend anrechenbarer
Vordienstzeiten), nach der Einarbeitungsphase ist eine hohere Einstufung moglich.

Dienstort: Linz, Sprechtage in OO0 Dienstbeginn: ehestméglich bzw. nach Vereinbarung
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